
DEPENDENCIA OBJETIVO PDOT PROYECTO ACTIVIDAD INDICADOR META CUANTIFICABLE

ADQUISICION DE COMBUSTIBLE Y LUBRICANTES PARA EL 
PARQUE AUTOMOTOR DE PROPIEDAD DEL GAD MUNICIPAL 

DE GUALACEO
2,85%

ADQUISICION DE RESPUESTOS, ACCESORIOS Y SERVICIO DE 
MANTENIMIENTO PREVENTIVO Y CORRECTIVO DE 

VEHICULOS
0,00%

ADQUISICION DE MATERIALES DE OFICINA 2,85%

ADQUISICIÓN DE MOBILIARIO PARA DIFERENTES 
DEPARTAMENTOS Y SALA DE SESIONES

0,00%

ADQUISICION DE MATERIALES DE ASEO 0,00%

ELABORACIÓN DE ÓRDENES DE COMBUSTIBLE Y 
OTROS(IMPRENTA)

0,00%

TICKETS AÉREOS NACIONALES 0,00%

PROMOVER EL CRECIEMIENTO ORDENADO A TRAVÉS DE UNA ADECUADA 
PLANIFICACION Y CONTROL DEL TERRITORIO Y EL MEJORAMIENTO DE LA 
CALIDAD DE VIDA DE LA POBLACION MEDIANTE EL INCREMENTO EN LA 
COBERTURA Y ACCESO EQUITATIVO E INCLUSIVO A SERVICIOS BASICOS, 

CONECTIVIDAD, EQUIPAMIENTO, ESPACIO PUBLICO, RED VIAL Y 
MOVILIDAD EFICIENTES.

MEJORAMIENTO DE LA RED VIAL URBANA A 
NIVEL DE LASTRE

ADQUISICION DE COMBUSTIBLE Y LUBRICANTES PARA EL 
PARQUE AUTOMOR DE PROPIEDAD DEL GAD MUNICIPAL 

DE GUALACEO
CUMPLIMIENTO POA 0%

ADQUISICION DE MATERIALES ELECTRICOS PARA 
MANTENIMIENTO DE EDIFICACIONES MUNICIPALES

0%

EDIFICIOS, LOCALES, RESIDENCIAS Y CABLEADO 
ESTRUCTURADO (INSTALACION, MANTENIMIENTO Y 

REPARACION)
0%

RENOVACION DE LAS POLIZAS DE SEGURO 0%

 PROMOVER LA ORGANIZACIÓNY ORDENAMIENTO TERRITORIAL, LA 
PROTECCIÓN Y CONSERVACIÓN DE ECOSISTEMAS NATURALES, AGRO 

ECOSISTEMAS, COMPLEJOS CULTURALES Y ARQUEOLÓGICOS MEDIANTE LA 
ELABORACIÓN E IMPLEMENTACIÓN DE ESTUDIOS, PLANES, MANEJO DE 

 BOSQUES Y VEGETACIÓNNATURAL, CUENCAS HIDROGRÁFICAS, 
GENERACIÓN YAPLICACIÓN DE NORMATIVAS REGULATORIAS Y 

FORTALECIMIENTO DE COMUNIDADES LOCALES

RESTAURACIÓN ECOLÓGICA Y 
REFORESTACIÓN DE ECOSISTEMAS 

NATURALES DEGRADADOS.
MANTENIMIENTO DE VEHICULOS UGA CUMPLIMIENTO POA 0%

READECUACIÓN DE LA INFRAESTRUCTURA  
DEL GAD

IMPULSAR UN GOBIERNO ABIERTO, PARTICIPATIVO, TRANSPARENTE Y 
EFICIENTE, A TRAVÉS DE LA ARTICULACIÓN INTERINSTITUCIONAL Y LA 
COOPERACIÓN INTERNACIONAL, EL FORTALECIMIENTO DEL TALENTO 

HUMANO Y SUS CAPACIDADES INSTITUCIONALES, PRESTACIÓN DE 
SERVICIOS CON CALIDAD Y CALIDEZ, PROMOVIENDO LA PARTICIPACIÓN 

CIUDADANA Y EL ACCESO A LA INFORMACIÓN QUE COADYUVEN AL 
CONTROL SOCIAL. 

CUMPLIMIENTO POA

SERVICIOS GENERALES  

FORTALECIMIENTO DE TALENTO HUMANO, 
DEL PERSONAL MUNICIPAL.

CUMPLIMIENTO POA

IMPULSAR UN GOBIERNO ABIERTO, PARTICIPATIVO, TRANSPARENTE Y 
EFICIENTE, A TRÁVES DE LA ARTICULACIÓN INTERINSTITUCIONAL Y LA 
COOPERACION INTERNACIONAL, EL FORTALECIMIENTO DEL TALENTO 

HUMANO Y SUS CAPACIDADES INSTITUCIONALES, PRESTACIÓN DE 
SERVICIOS CON CALIDAD Y CALIDEZ, PROMOVIENDO LA PARTICIPACION 

CUIDADANA Y EL ACCESO A LA INFROMACIÓN QUE COADYUVEN AL 
CONTROL SOCIAL.


